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e Merkmale:
» berufsbegleitend,
* in flexiblen Einzelzertifikaten belegbar,

 diakonische ldentitat und religidése Bildung
in diakonischen und kirchlichen Organisationen.

» Zielgruppen:
* Personen mit Bachelor: Diakonenausbildung + Master
e Alumni DS: kurzer Weg zum vollen Masterabschluss
* Personen, die Weiterbildung flr ein Studium nutzen wollen
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