Fachhochschule
der Diakonie

Master Diakonik (M.A.)

Interprofessionelle Leitung
Organisationale Bildung
Diakonische Profilentwicklung

Stand: 04.12.2024



~

Fachhochschule
der Diakonie y

r [FlH)
o

Master Diakonik (M.A.)
Interprofessionelle Leitung und Bildung ...

\_

Mastermodul Wahimodule Diakonik und Unternehmensfiuhrung
Zu wéhlen sind drei Module a 5 CP.

. : N
Biblische Theologie 5

. A .
Dogmatik 5 Ethik
g =

Diakoniemanagement & | S D Profil und ldentitat
Gemeindemanagement \/ der Diakonie

0

M Masterarbeit

Q

O

Pflichtmodule

Wahlpflicht: Eines dieser
beiden Module ist zu belegen.
o
o
(¢)
=

O 0O 0O

4

—
o

Q

Grundlagen der
Organisation

4

—_
o

Q

Forschungsmethoden <

BWL 5 D Personalfiihrung

<

Forschungsprojekt

5

Wahlmodule Praktische Theologie

E E EH H H

. A
S LI el e 15 Zu wahlen sind insgesamt 35 CP.
und Diakonie 1
_ [] Religionssensibilitat 5 [] Organisationale 10 5
Grundkurs Theologie 10 und Spiritual Care \/ Bildungsprozesse 1 \/
und Diakonie 2 v

5
4

D Seelsorge und 10 D Organisationale
Beratung v Bildungsprozesse 2

D D Organisationale 5
Bildungsprozesse 3

4

<




(- o )

15|
Fachhochschule
der Diakonie y

Master Diakonik (M.A.)
Interprofessionelle Leitung und Bildung ...

\_

Mastermodul Wahlmodule
Zu wahlen sind drei Module a 5 CP.

0

M Masterarbeit

Q

Biblische Theologie

58 N
ggoder
Pflichtmodule [ Dogmatik ‘ [ Ethik ‘
N
M Grundlagen der 1& =
Organisation D Diakoniemanagement & | S D Profil und Identitat 5 S
N Gemeindemanagement ‘/ der Diakonie ‘/
A Forschungsmethoden 10/ < - <
D BWL D Personalfiihrung
= 3
Forschungsprojekt
~/ D Organisationale 5 = D Religionssensibilitat 5 =
Bildungsprozesse 2 v und Spiritual Care v




